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N& pérputhje me nenin 7 dhe 8, paragrafi 1, t€ rregullores se marrédhénies sé punés Nr. 2/58

t¢ datés 05/09/2025,

Ndérmarrja Publike Infrastruktura ¢ Hckurudhave t& Kosovés

INFRAKOS SH.A publikon;

KONKURS PUBLIK

POZITA: : Késhilltar i Kryeshefit Ekzekutiv (1 ekzekutucs)
NJESIA: Kabineti Kryeshefit Ekzekutiv

KONTRATA: Me kohé té caktuar

PAGA: 800 Furo

I RAPORTON: Kryeshefit Ekzckutiv

PERGJEGJESI MBIKEQYRESI: JO

PERSHKRIMI PUNES:

Ofron késhilla pér Kryeshefin Ekzekutiv;

Ofron késhilla dhe ndihmon KE ne pune te pérditshme pér menaxhimin ¢ Kompanisé
Ndihmon KE-né dhe jep késhilla pér zbatimin planit t& biznesit t¢ Kompanisé
Ndihmon KE-né dhe jep késhilla lidhur me operimin e Kompanisé

Ndihmon KE-né dhe jep késhilla lidhur me politikat ¢ Kompanis¢

Ndihmon KE-né dhe jep késhilla pér géshtjet ekonomike, financiare, inxhinierike dhe
operative t& Kompanisé

Analizon aktet juridike dhe normative t& kompanisé dhe jep késhilla dhe sugjerime
pér zbatimin dhe zhvillimin ¢ tyre;

Analizon aktct ¢ brendshme t& kompanisé né kuptim té pérputhshméris¢ se tyre me
Statutin si akti me 1 larté i brendshém i Kompanisé;

Koordinon aktivitete me stafin e kompanisé pér aplikimin e praktikave mé t€ mira t¢
implementimit t& projekteve dhe geverisjen korporatave.

Mbéshtet Kryeshefin Ekzckutiv né hartimin e projekteve, raporteve dhe shkresave t&
ndryshme;

Sipas kérkesés/vendimit t& KE, angazhohet pjesérisht apo plotésisht né menaxhimin,
mbikéqyrjen dhe implementimin ¢ projekteve investive zhvillimore né infrastrukturén
hekurudhore;

Sipas vendimit t& Ki:-s¢ udhéheq apo merr pjesé né njésité/gupet/komisionet pér
implementimin ¢ projekteve né kompani qofté t& natyrés investive zhvillimore apo
cdhe projekteve kapitale;

Kryeshefi Ekzekutiv me vendim t& veganté mund té pércaktoj detyra specifike duke
pérfshi, por duke mos u kufizuar vetém né udhéheqjen apo pjesémarrjen né
njésité/ckipet pér menaxhimin e projekteve;

Kryen puné dhe detyra tjera profesionale sipas kérkesés sé Kryeshefit Ekzekutiv



KUSHTET, AFTESITE DHE NJOHURIT E KERKUARA:

e T& keté pérgatitje universitare, e preferuar nga fusha teknike, ekonomike, juridike apo
té ngjashme;

o T keté pérgatitje profesionale né nivelit t& larté nga fushéveprimatria q& kérkohet;

e Tcketé sepaku pesé (5) vite pérvoje pune;

e Aftési komunikuese né gjuhén shqipe, e déshirueshme njohja e gjuhés serbe dhe
anglcze;

e Pérvojé dhe njohuri né menaxhimin dhe mbikéqyrjen e projekteve;

e E preferuar njohja e praktikave dhe procedurave t&¢ BERZH pér implementimin ¢
projekteve;

e Afigsi pér krycrjen e punéve dhe konfidencialitet;

e Aftési planifikuese, analitike, organizative dhe koordinuesc;

o Aftési te shkélqyeshme t& punés me kompjuter;

Aplikanti duhet té dorézojé:

Formularin ¢ aplikimit

CV-né

Letrén e motivimit

Kopjen ¢ diplomés sé titullit universitar
Referencat

Certifikatén mbi déshmité penale
Certifikata dhe kualifikime t& tjera

YYVYVYVYYVYY

PROCEDURA E APLIKIMIT:

Formulari i Aplikimit dhe konkursin mund t¢ merren né objektin ¢ drejtoris€ né Fushé
Kosové osc né fagen e internetit t& Infrakos-it. https://infrakos. com/publikimet/punesimi/
Aplikacioni s¢ bashku me déshmité tjera mund t& dorézohet pérmes postés elekironike
hri@kosovorailway.com. né zyret ¢ Infrakosit né kopje fizike, apo pérmes postés pér NP
INFRAKOS SIL.A, né adresen “Sheshi Lirisé” Nr.36, Fushé Kosov¢.

Konkursi mbetet i hapur nga data 30/04/2026 deri mé& 14/05/2026 né ora 16:00.

Afati i fundit pér aplikim &shté data 14/05/2026 ora 16:00, aplikimi i paraqitur pas afatit t&
pérmendur dhe i pakompletuar konsiderohet i pavlefshém.

Pér informacione té tjera ju lutemi t& kontaktoni ne numrin ¢ telefonit 038 550 550 237.

PROCEDURA PERZGJEDHJES:

Me rastin e aplikimit konsiderohet qé kandidati/ja &shté pajtuar q& t& dhénat e tij/saj do t’i
vihen né dispozicion Komisioneve t& pérfshira apo edhe paléve qé kerkojn qasje né dikumente
zyrtare. Konsiderohet q¢ kandidati/ja &shté pajtuar q& né rast se pérzgjidhet si 1 emrueshem
do t’i publikohet emri, mbiemri dhe rezultati né webfagen e kompanis¢. Vetém kandidatet
¢ selcktuar pér listén ¢ ngushté do t& kontaktohen. Selektimi i kandidateve g€ i plotésojné
kriteret do t& béhet né pérputhje me rregulloren e pér marrredhenien e punés se ndermarrjes
Nr. 2/58 daté 05/09/2025, Pas rmbylljes sé shpalljes, procesi i rekrutimit pritet t¢ permbyllet
brenda afateve t& pararpar me rregulloren e marredhernies sé punés s¢ ndermarrjes Nr. 2/58 ¢
datés 05/09/2025.




U skladu sa &lanom 7 i 8, stav 1, pravilnika o zaposljavanju br. 2/58 od 05.09.2025. godine,
Javno preduzeée Kosovska Zcleznicka infrastruktura - INFRAKOS AD objavljuje;

JAVNI KONKURS

POZICIJA: : Savetnik generalnog direktora (1 rukovodilac)
JEDINICA: Kancelarija gencralnog dircktora

UGOVOR: Na odredeno vreme

PLATA: 800 cvra

IZVESTAVA: Generalnom dircktoru

NADREDENI: NE

OPIS POSLA

e Pruza savete Generalnom Direktoru - GD;

e Pruva savete i pomaZe GD u svakodnevnom radu na upravljanju Kompanijom

e Pomare GD i pruZa savete o sprovodenju poslovnog plana Kompanije

e PomaZe GD i pruza savete o poslovanju Kompanije

e Pomaze GD i pruza savele o politikama Kompanije

e PomaZe GD i pruZa savete o ekonomskim, finansijskim, inZenjerskim i operativnim
pitanjima Kompanije

e Analizira zakonska i normativna akata Kompanije i daje savete i predloge za njihovu
implementaciju i razvoj;

e Analizira interna akata Kompanije u pogledu njihove uskladenosti sa Statutom kao
najvisim internim aktom Kompanije;

e Koordinira aktivnosti sa osobljem kompanije radi primene najboljih praksi u
realizaciji projekata i korporativnom upravljanju.

e Podrzava GD u izradi razli¢itih projekata, izvestaja i dokumenata;

e Prema zahtevw/odluci Izvrénog odbora, delimiéno ili u potpunosti je angaZzovan u
upravljanju, nadzoru i realizaciji razvojnih investicionih projckata u Zeleznickoj
infrastrukturi;

e Prema odluci Izvrénog odbora, vodi ili uestvuje u jedinicama/grupama/komisijama
za realizaciju projckata u kompaniji, bilo da su razvojno-investicione prirode ili
kapitalnih projekata;

e Generalni Direktor, posebnom odlukom, moZe odrediti odredene zadatke, ukljucujuéi,
ali ne ograni¢avajuéi se na, vodenjc ili udeice u jedinicama/timovima za upravljanje
projckiima; :

e Obavlja i druge struéne poslove i duznosti na zahtev generalnog direktora

POTREBNI ZAHTEVI, VESTINE I ZNANJE:

o Trcba imati univerzitetsku diplomu, poZeljno iz tchnicke, ekonomske, pravne ili
sliéne oblasti;

e Treba imati visok nivo struéne kvalifikacije u traZenoj oblasti delovanja;

e Treba imati najmanje pet (5) godina radnog iskustva;

e Komunikacione veitine na albanskom jeziku, poZeljno je znanje srpskog i engleskog
jezika;

o Iskustvo i znanje u upravljanju projektima i nadzoru;

e Porelino je poznavanje praksi i procedura EBRD-a za realizaciju projekata;



e Sposobnost obavljanja zadataka i odiZzavanja poverljivosti;
e Planiranje, analiticke, organizacionc 1 koordinacione vestine:
e (dli¢no poznavanjc rada na racunaru,

Podnosilac zahteva mora da podnese:

Prijavni formular

CcvV

Propratno pismo motivacijc
Kopija diplome univerziteta
Referencije

Uverenje o kriviénoj evidenciji
Ostali sertifikati 1 kvalifikacije

VVVYYYY

POSTUPAK PRIJAVE:

Obrazac za prijavu i obavestenje o upraznjenom radnom mestu mogu sc dobiti u zgradi
direkeije u Kosovu Polju ili na veb stranici Infrakosa. hitps:
/infrakos.com/publikimet/punesimi/. Prijava, zajedno sa ostalim dokazima, moZe se
podneti putem cmejla hri@kosovorailway.com kancelarijama Infrakosa u §tampanom obliku
ili podtom na adresu JP INFRAKOS AD, na adresu ,,Trg Slobode™ br. 36, Kosovo Polje.

Konkurs je otvoren od 30/04/2026. do 14/05/2026. u 16:00 ¢asova.

Rok za prijavu je 14/05/2026. u 16:00 Sasova. Prijava podneta nakon navedenog roka i
wepotpuna smatra se pevazecom.

7a dodatne informacije, kontaktirajte broj telefona 038 550 550 237.

PROCEDURA IZBORA:

Prilikom prijavljivanja, smatra sc da je kandidat pristao da sc njegovi/njcni podaci stave na
raspolaganjc ukljuenim komisijama ili stranama koje zahtevaju pristup zvani¢nim
dokumentima. Smatra se da je kandidat pristao da, ukoliko bude izabran kao kandidat,
njegovo/njeno ime, prezime i rezultat budu objavljeni na veb stranici kompanije.
Kontakiirace se samo kandidati koji udu u uZi izbor. Izbor kandidata koji ispunjavaju
kriterijume biée izvrien u skladu sa pravilnikom o radnim odnosima preduzeca br. 2/58 od
05.09.2025. Nakon zatvaranja oglasa, ockuje se da ¢e proces zapo§ljavanja biti zavrSen u
rokovima navedenim u pravilniku o radnim odnosima preduzeca br. 2/58 od 05.09.2025.




